Ges: 6r de la contrzacion
ACTC ADMINISTRATIVO PARA CESISNAR

SUPERVISTR
-\;]/
Municipio de Vlavicenc o \W’J
WV e\
A\
Villavicencio, 29 ce enero de 2022. df‘o \

Doctor:

EDGAR G JUSTAVO LOPEZ LOPEZ

Director de Atencion Integral a Victimas.

Secretaria de Gestion Social y Participaciéon Ciudadana.
Municipio de Villavicencio

Asunto: Designacién de supzarvisién Contrato No. 1344 de 2022.

Teniendo en cuerta que la gestién contractual del municipio debe =nirarcarse e el acatamientc de
los postuledos y -eglas que emanan de los principios de la funcior administrativa (At. 20S de la
Constitucién Polit ca) y del confrol fiscal (Art. 267 ibidem); y que el Estatuto de Con:ratecién (Ley 30
de 1993) en su art. 14 establecz que dantro de los medios que puecen utilizar las entidedes estata as
para el cumplimiento del objeto contractual, la entidad tiene la direccian general v |2 resoonsabilicad
de ejercer el control y vigilencia d2 la ejecucion del contrato, me permito desgnerlo ccmo
SUPERVISOR del contrato de la referencia, cuyo objeto es ‘--PRESTACJON' DE SERVICIOS
PROFESIONALES PARA LA DIRECCION DE ATENCION INTEGRAL A VICTIMAS CE _A
SECRETARIA CE GESTION SOCIAL Y PARTICIPACION CIUDADANA”.

Para el ejercicio de las funcionss que le corresponden como SUPERVISOR se resalta cue segu- lo
dispuesto en el art. 82 de la Ley 1474 de 2011, la supervision consiste en “ef seguimients técnico,
administrativo, financiero, contable, y juridico que, sobre el cumplimianto del otjeta def cen'rato 2s
ejercida pcr la misma entidad estatal cuando no requieren conocimien!os especiahzedss.”

La designacion se efectia con base en la delegacion efectuada en el articulo 4 de 1a Resolusion No.
174 del 31 de mavo de 2012, en la que se dispuso: “Delegar en los secretarios de despacho v jefes
de las oficinas adscritas al Despacho del Alcalde segin corresponda. 'a ccmpetencia pare designar
los supervisores que se encargaran de efectuar el control y segquimiento de 'a gjecucion de os
contratos y convanios que celenre el municipio de Villavicencio”.

Las funciones qLe le corresponden como SUPERVISOR se circunscriben ssencialmentz z la

vigilancia ce la ejecucion del contratc/convenio y se deben desarollar con apego & &5 siguiertes

disposiciones normativas:

1. Manual de centratacion del Municipio (www.villavicencio.gov.co)

2. Manual de Interventoria y supervisién del Municipio (www.villavicer:cio.gov.cd)

3. Marco raglamentario del Estatuto General de Contratacion y el Decreto comgilatoric 1082/201E o
las normas que los adicionen, modifiquen.

4. Marco Legal que regula la centratacion estatal, en especial las conzenides en 'a Lay 1474 de 2011
articulos 82, 83, 84

5. Ley 80/93 - Ley 1150/2007 entre ctras.

6. Marco Consti:Lcional aplicasle en materia de contratacién estatal

FUNCIONES DEL SUPERVISOR: Sin perjuicio de las obligaciones que estaslazca el contrato, de
las que emanen del manual de contratacion, del manual de interventoria y supervisior: y de las que
obren establecicas en el marco normativo que regule la contraiacion estatal, el SUPERVISOR
debera cumplir con las siguientes funciones:

1. El SUPERVISOR debe elaborar y suscribir el acta de inicio junic con el ZONTRATISTA. Para
proceder a suscribir el acta de inicio debera verificar previaments qus: g) se heya expadido el
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rec.stro presLpJestal, b} que se hayan ep-obaco les gararias exigidas sn el contrato o
convenio y ¢) gue el cortratista persona raiural cor: orastacién de servicics p-ofesionales o de
apoyo a la gestion. esté afiiiadc correctamente a |la Aseguradora de Riesgos Laborales (ARL)
segln el riesgo incicado en el contratc. Ei documento original del acio administrativo de
dezignacidn del SUPERVYISOR y el original cel Acta de Inicio, deben repcsar en el expediente
urico del contrzto Jue esta en el archivo de ia oficira de contratacion.

El SUPERVISOR debe ejarcer la vigilancie d2 |z ccrrecta y oportuna 2jecucicn del objeto
certractual, en especia sob e a calidad y cantidad d= los bienes ylo servic os contratados y
aczmas sobre el cumpl mierte de los plazos >ac:ados.

El SUPERVISOR debe nzcer cumplir las condic.ones del ccntrato en todas sus partes; los
SLPERVISORES 10 tienen ccmpetencia para rocificar los plazos pactades, ni para modificar
las calidades, ni las canticades acordadas sn el contratc o convenio. La competencia para
madificar, prerrogar, adicionar aclarar, termiras y otras Jecisiones que puedan afectar la
ejecucion dal contrato, en especial el plazo nactaco es Gnicamente del ORDENADOR DEL
SGASTO.

£l SUPERVISOR debe elako-ar los informes de sjecuci6~ en los que certifique el estado de
2jecucion del conirgto ¢ convenio con la Jeried cidad que se establezca en el mismo, en caso
de que el centrato o co~venio no establezce la ceriocicidad en forma esoecifica entonces el
SLUPERVISOR dsbera presentar informes mensuales. Los informes deben dirigirse al
DXRDENADOR JEL GASTO. En caso qus el SUPERVISOR sz aparte del cargo por cualquier
circunstancia, debera preseniar el informe de e ecucion hasta la fecha en que ejercio las
mismas e informarlo in—ediatamente al respectivo secrezario de despacho o jefe de oficina
para que praceda a efeciuar ruevamente la desiznacion del supervisor.

El SUPERVISOR debe verificar y certificar el cumplimienzo mensual del pago de seguridad
social por parte d=| contratistz con relacidn al IBC a cotizar de acuerdo &l va or del contrato y
2l mes a coorar, segun correszonda.

El SUPERVISOR cebe requerir al contrazista e~ prccura de obtener la co-ecta y oportuna
2jacucion ael objeto contractual cuando lo esiime necesario, siempre en el marco de las
obligaciones establecidas =n e contrato.

El SUPERVISOR debe reaiizar la publicacion en pletaforma transaccional SECOP Il de los
documentos sLscritos por él, en desarrollo del gjecicio de lg vigilancia y segumiento de la
gjzcucion contractual como son acta de inicio, informes de supervision, acta de terminacion
«cuando hayz :igar), enire otros. La referida publicacion debe realizarse durante los tres (3)
dias siguientes a su suscripeién del mismo.

El SUPERVISOR debe nformar por escrito en el formato establecido a ORDENADOR DEL
GAST(C acerca de aque las circunstancias que rio hayan s do etendidas por et CONTRATISTA
luego de ser recuericc v quae constituyan presunzo incuriplimiento de las obligaciones
establezidas 21 el contratc.

E! SUPERVISOR debe verificar la aprobacidn inicial de las garantias exigidas en el contrato
y ademas verif:icer que €l CONTRATISTA actualice las mismas a lo largo d= la 2jecucion del
contrato (modiicasiones, promoga, susp2nsior, adicion o reiricio del contrato)

E SUPERVISOR debe ercargarse de allegar al expediente Unico del centrato |2s siguientes
dccumentos:

Original de cada Lro de los informes de ejecuci¢én de! SUPERVISOR

QOriginal de cada .ro de los informes de ejecucicn de! contratista

Copia de los recibos de pego de seguridad sociak

Copia de la cuznta de cobrc o factura o documerts equivzler-e del contratis:a.

E! SUPERVISOR debe claborar el acta de termnacon »dilateral dantro d2 los plazos
estfablecidos e el contratc o convenio. El acta de terminacziér bilateral debe-a ser firmada por
el ORDENADOR D£L GASTO, el SUPERVISCR, ol CONTRATISTA y tener el visto bueno del
rezpectivo SECRETARIC CE DESPACHO o JEFE DE OFICINA ASESORA (Segun
ccrresponda).
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12. EI SUPERVISOR debe elskborar el acta de liquide=ion bi steral cuanda apligue) dertro de los
plazcs esiatlez:dcs en el cenirato o convenio. =l acta de liquidacion bilaterel debera ser
firmada por el ORDENADOR DEL GASTO, el CCNTRATISTA v el SUPERVISOR.

13. El SUPERVISCR debe hzcer liegar & la OFICINA DE CONTRATACION los documentos en
medio fisico que produzca en desarroiic de sus funciones en la fecha sr que los expida, para
poder repzrtar dentro de los tres (3) d’'as habilas siguientes al Sisterna Electrdnico para la
Contratacion Pabliza (SECOP! www.colombiazompra.gey.cc. Tembién segun corresponda, si
el cont-ato se ercuentra publ zzcc en el portal SECCP I1l. debera realizar el respectivo informe
de superviser v cargarle direciamente e la plateforma y a su vez, verificar que el contralista
realice el cargus en SECOF |l de ios scportes cerespondiertes al zobro.

14. La SUPERV:SION de ‘os cortrascs de INTERVENTORIA debe enmarcarse en la verificacion
del cumplintierio de les oblicaciones dzl conratista INTERVENTOR segun los términos del
respective contrato. Fara lo pertinenta la SUPERVISIC:M debs ocupsrse de verificar que el
GONTRATISTA INTERVENTOR haya ejecuracc ias taress de interventcria ccntratedas
(Zferiplo: Tsress de interventcria técnica, Tareas de inferventoria administrativa, Tareas de
interventoria finarciers, Tarsas de interventoria contable. Tersas de intervenforia ju-idica;, ya
cue el cumoiimiznio de las mismas no serd concurtentes er relacién con un mismo contrato
enre supenvis:dn e irterver-otia sava expresa szlvedad 2n la cusl el MUNICIPIO Faya
cecidido cividir la vigilarcia cal contrazc principal, casc en el c.al en el contrato respective de
interventoria, se daberan indicar las actividades “&cricas & cargo cel inferventor y |las demas
guedaran a carjo de la Entidac a traves del supervisor.
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